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R Demokracji Lokalnej 20 czerwca 2024 r
im. Jerzego Regulskiego ’
DOSTEP DO INFORMACII PUBLICZNEJ. OMOWIENIE ZASAD
UDOSTEPNIANIA INFORMACII PUBLICZNEJ | AKTUALNEGO
ORZECZNICTWA SADOWEGO

WAZNE INFORMACIJE:

Proponujemy Panistwu uczestnictwo w szkoleniu, podczas ktérego kompleksowo omdwione zostang zasady
udostepniania informacji publicznej. Uczestnicy m.in. dowiedzg sie jak postepowaé w sytuacjach trudnych,
niestandardowych z uwzglednieniem aktualnego orzecznictwa sgdowego. Przedstawione zostang takze
podstawy odmowy udostepnienia informacji ze wzgledu na prawo do prywatnosci, tajemnice przedsiebiorcy
oraz brak szczegélnej istotnosci dla interesu publicznego. Zajecia poprowadzi wybitny szkoleniowiec
z ogromnym doswiadczeniem w temacie proponowanego szkolenia. Autor komentarza do ustawy o dostepie
do informacji publicznej, ktéry od ponad 16 lat cykliczne prowadzi szkolenia z zagadnien dostepu do informacji
publicznej w Krajowej Szkole Administracji Publicznej w Warszawie.

CELE | KORZYSCI ZE SZKOLENIA:

Przekazanie wszelkich informacji nt. zasad udostepniania informacji publicznej i aktualnego orzecznictwa
sgdowego,

Nabycie umiejetnosci wtasciwego odczytywania tresci wnioskow,

Kompleksowe omowienie podstaw odmowy udostepnienia informaciji,

Zaprezentowanie réznic miedzy odmowag a niemoznoscig udostepnienia informacji publicznej,

Wymiana doswiadczen, przedyskutowanie kwestii problematycznych z trenerem i innymi uczestnikami
szkolenia.

PROGRAM:
1. W jaki sposéb moze by¢ realizowane prawo do informac;ji?

a. Prawo do informacji a prawo wglagdu w dokument.
b. Jak sie ma tryb wnioskowy wobec prowadzenia strony BIP?
* Jak postepowac, gdy zgdana informacja znajduje sie na naszej stronie BIP?
* Jak postgpic¢, gdy zagdana informacja znajduje sie na stronie BIP, ale jednostki podlegtej/nadrzednej?
* Czy mozna udzieli¢ odpowiedzi na wniosek, zamieszczajac odpowiedz na BIP?
¢ Czy sposob prowadzenia strony BIP podlega kontroli sgdéw administracyjnych?

2. Tryb wnioskowy — formy wniosku o udostepnienie informacji publicznej:

3.

a. Whnioski prasy.

Czy istnieje obowigzujacy formularz wniosku?

Minimalne wymogi odnosnie tresci wniosku o udostepnienie informacji publicznej.
Jak sie zachowaé, jezeli wnioskodawca nie podat zadnej podstawy prawnej swego pisma?
Czy wniosek mozna ztozy¢ ustnie/telefonicznie?
Jak nalezy rozumiec tres¢ art. 8 ust. 4 UDIP?

g. Czy mozna sktadac¢ wnioski anonimowe?
Termin na rozpoznanie wniosku:

a. Czy stosujemy terminy z art. 13 UDIP czy z k.p.a.?

b. W jaki sposéb liczymy termin na zatatwienie sprawy?

c. Kiedy mozemy przedtuzy¢ termin na podstawie art. 13 ust. 2 UDIP?

d. Ktory dzien jest dniem udzielenia odpowiedzi?

R

4. Metoda 5 krokéw — warunki stosowania ustawy o dostepie:

a. Wnhniosek musi by¢ w miare precyzyjny.



Adresat wniosku jest podmiotem obowigzanym (art. 4 ust. 1i 2 UDIP).
Whiosek musi dotyczy¢ informacji publicznych (art. 1 ust. 1 UDIP).
Adresat wniosku musi posiadac zgdane informacje (art. 4 ust. 3 UDIP).
e. W sprawie nie majg zastosowania przepisy szczegdlne (art. 1 ust. 2 UDIP).
5. Czym jest informacja publiczna:
a. Cechy sktadowe informacji publicznej:
¢ Informacja publiczna to sfera faktow.
* Informacja publiczna musi by¢ aktualna.
* Informacja publiczna nie istnieje bez nosnika.
b. Dokument wewnetrzny nie stanowi informacji publicznej - analiza wyroku TK (sygn. P 25/12).
c. Dokument prywatny jako nosnik informaciji.
d. Cojest informacja publiczng - przeglad orzecznictwa sgdowego.
6. Kiedy dokonujemy czynnosci materialno-technicznej w odpowiedzi na wniosek?
Udzielenie informacji publicznej.
Poinformowanie, ze wniosek nie obejmuje informacji publicznych.
Poinformowanie, ze podmiot nie posiada zadanej informacji.
Poinformowanie o pierwszenstwie przepiséw szczegdlnych.
Powiadomienie o wyznaczeniu nowego terminu do zatatwienia sprawy.
Powiadomienia z art. 13 ust. 2, 14 ust. 2 i 15 ust. 2.
7. Kledy wydajemy decyzje administracyjne?
a. Decyzja o umorzeniu postepowania.
b. Decyzja o odmowie udostepnienia informacji ze wzgledu na prawo do prywatnosci:
* Autonomia informacyjna.
¢ Funkcjonariusz publiczny a osoba petnigca funkcje publiczne.
e Zakres pojecia ,,informacje o warunkach powierzenia i wykonywania funkcji publ.” (art. 5 ust. 2).
c. Odmowa udostepnienia informacji ze wzgledu na tajemnice przedsiebiorcy:
e Tajemnica przedsiebiorcy a tajemnica przedsiebiorstwa.
e Kto ustala zakres wytgczenia?
e Reguty zastrzegania tajemnicy przedsiebiorcy.
d. Odmowa udostepnienia informacji ze wzgledu na brak szczegdlnej istotnosci dla interesu publicznego:
* Na czym polega zjawisko przetworzenia (art. 3 ust. 1 pkt 1). wyrok T.K. z 18.12.2018 r. (Sk 27/14)?
* Komu przystuguje prawo do uzyskania informacji przetworzonej?
* Przebieg postepowania.
* Anonimizacja a przetworzenie.
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ADRESACI:

Osoby odpowiedzialne za udzielanie informacji publicznej, realizujgce w urzedach wnioski o udostepnienie
informacji publicznej, odpowiedzialne za obstuge BIP, stron internetowych i serwisdw spotecznosciowych
jednostek sektora publicznego, rzecznicy prasowi oraz wszystkie osoby, ktére w swojej pracy zawodowej
realizujg zadania jakie naktada ustawa o dostepie do informacji publiczne;.

PROWADZACY:
Autor licznych publikacji na temat jawnosci zycia publicznego z ogromnym doswiadczeniem szkoleniowym.

Prowadzit szkolenia skierowane do: pracownikéw Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, sedziow sgddéw
administracyjnych i powszechnych, cztonkow SKO, radnych i przewodniczacych rad gmin i powiatow,
pracownikéw jst, administratoréw stron BIP. Od 2008 r. prowadzi cykliczne szkolenia z zagadnien dostepu do
informac;ji publicznej w KSAP w Warszawie. Adiunkt w Katedrze Prawa Administracyjnego i Nauk o
Bezpieczenstwie na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie. Autor
komentarza do ustawy o dostepie do informacji publicznej. W latach 2004 - 2008 cztonek pozaetatowy SKO
w Biatymstoku, cztonek PKA (Polskiej Komisji Akredytacyjnej Zespdt Nauk Spotecznych i Prawnych) w latach
01.01. 2008-16.10 2012.
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/O Fundacia Roswoja INFORMACJE ORGANIZACYJNE
R SeGIa LR s | KARTA ZGLOSZENIA

im. Jerzego Regulskiego

Dostep do informacji publicznej. Omowienie zasad udostepniania informac;ji
publicznej i aktualnego orzecznictwa sagdowego

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

20 czerwca 2024 r. Szkolenie w godzinach 9:00-15:00
@ Cena: 479 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 30.05 cena: 449,00 PLN/os.
Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku finansowania szkolenia

ze srodkéw publicznych.

CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwoscig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukonczenia szkolenia.

DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej Centrum Szkoleniowe w todzi
DO ul. Jaracza 74, 90-242 t6dz
KONTAKTU: tel. 605 909 355, biuro@frdl-lodz.pl
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DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,

E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU
Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikéw jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub TAK O
co najmniej 70% ze Srodkow publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE [

Prosze o przestanie faktury Na adres MailOWY: ... s s s sssssssssssssssssssssssssssssssssas sesssssss s nesssssssssssssssssssss

Prosze o przestanie certyfikatu Na adres MAIlOWY: .......cccoiiiiiiiininininiiinini i s s essssssssssssssssssnssssssssassasssssss sesssassssssssssssssass
Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rGwnoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen
Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.frdl-lodz.pl oraz zawartej
w nim Polityce prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Zgtoszenia prosimy przesytac¢ do 17 czerwca 2024 r.
UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejnos¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest

réwnoznaczny z obcigzeniem Panstwa naleznoscig za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem
na podstawie wystawionej i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej




